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WEITERBILDUNG

Werde, der Du
werden kannst

Ein Entwicklungsprogramm
far Oberarztinnen und Oberarzte
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AUSGANGSSITUATION

Als Oberérztin/ als Oberarzt sind sie in einer Fiihrungs-
position und gleichzeitig ihrer Chefarztin/ ihrem Chefarzt
zugeordnet.

Neue Fiihrungskompetenzen und Klarheit im Auftreten
gegentiber Kolleginnen und Kollegen, Patientinnen und
Patienten, sowie Angehdérigen werden neben einer hohen
fachlichen Kompetenz erwartet. Zugleich stellt sich (iber
kurz oder lang die Frage, ob sie selbst die Position einer
Cheférztin/ eines Chefarztes anstreben wollen.

Die Stiftung Bildung im KKVD bietet mit diesem Kurs

erstmals eine Unterstlitzung fiir junge Oberéarztinnen
und Oberérzte an, sich fiir die neue Rolle fit zu machen.

A ke..

Andrea Rall, Leiterin Blidungsbereich



KONZEPTION UND ZIELGRUPPE

Konzeption Die Weiterbildung verfolgt einen ganzheitlichen
Ansatz. Fuhrung fragt nach starken Personlichkeiten,
ausgestattet mit hoher Fachlichkeit und gutem
Reflexionsvermdgen. Neben der Kompetenz-
erweiterung im kommunikativen Bereich zielt der
Kurs auf ein Wachsen der ganzen Personlichkeit.
Personliche Beratung durch die Kursleitung vor Ort
ist ein wichtiger Meilenstein in der Endphase des
Kurses.

Zielgruppe Oberarztinnen und Oberarzte
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INHALTE

Modul 1 Ich bin ok — Du bist ok
Personlichkeitstraining fiir neue Fuiihrungskrafte

* Selbstbild — Fremdbild

* Meine Fuhrungsrolle zwischen Chef und Assistenten
» Wertschatzung als Fuhrungsinstrument

* Impulse fur die FUhrung aus der Transaktionsanalyse

Datum: 25. - 27.10.2021
Ort: Hotel Heinz, Hohr-Grenzhausen

Modul 2 In Fiihrung gehen
Fuhrungsinstrumente fiir den Alltag

» Grundlagen gelingender Kommunikation

» Gruppendynamik und Teamentwicklung

* Impulse aus der Personalentwicklung

* Leitend Teilnehmen — teilnehmend Leiten:
Ein FUhrungskonzept

Persénliche Beratung Datum: 13. - 15.12.2021
1. Quartal 2022 Ort: Rosa Flesch - Tagungszentrum, Waldbreitbach
Modul 3 Im Wachsen lernen

Leadership und Fiihrungskultur

» Das Menschenbild als Voraussetzung fur FUhrung
* Vom Vorgesetzt-Sein zur Fuhrungspersonlichkeit
 Mit Werten fuhren

« Orientierungspunkte fur ein nachhaltiges Wachsen
* Biblische Fuhrungsbilder

Datum: 25. - 29.04.2022
Ort: Upleven, Wremen



Eingesetzte
Methoden

STRUKTUR UND METHODIK

* Vortrage, Impulsreferate und Diskussionen
« Trainings und Ubungen / Reflexion

* Projektgruppensupervision

* Fallbesprechungen in kollegialer Beratung

* Beratung und Begleitung im Kursprozess
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MODULE IM ZEITPLAN UND ZEITRAHMEN

Informationstag: 26. August 2021

Modul 1:
25. -27.10.2021
Ich bin ok — Du bist ok
Personlichkeitstraining fur neue Fuhrungskrafte

Modul 2:
13. -15.12.2021
In FUhrung gehen

Fuhrungsinstrumente fur den Alltag

Personliche Beratung
1. Quartal 2022

Modul 3:
25. -29.04.2022
Im Wachsen lernen
Leadership und Fuhrungskultur

Modul 1+2 Beginn: 10:00 Uhr, Ende: 14:00 Uhr
Modul 3 Beginn: 16:00 Uhr, Ende: 13:00 Uhr
Bitte planen Sie Abendeinheiten ein!
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Die durchgehende Teilnahme
an allen Elementen

der Weiterbildung

ist Voraussetzung flr einen
erfolgreichen Abschluss.

Uber die erfolgreiche Teilnahme
wird ein Zertifikat der Stiftung
Bildung im KKVD verliehen.

Fortbildungspunkte:

Es wurden Fortbildungspunkte
bei der Bezirksarztekammer

in Koblenz beantragt!

ZERTIFIKAT

Wandel gestalten

Das
Bildungsnetzwerk
christlicher
Krankenhauser

ZERTIFIKAT
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Andrea Rall

Personalentwicklerin, European Business Coach,
langjahrige Erfahrung als Trainerin, Beraterin

und in der Entwicklung sowie Durchfiihrung von
FUhrungsseminaren, Leiterin der Edith-Stein-Akademie,
Akademisch zertifizierte CSR Managerin

Jurgen Steffes-Ollig

Dipl.Theol., Lehrbibliodramaleiter; verschiedene
Weiterbildungen in psychologischem — padago-
gischem Kontext (u.a. Transaktionsanalyse, Themen-
zentrierte Interaktion, Supervision, Organisations-
entwicklung, Praxisberatung) nach Erfahrungen in
Gemeinde und der Leitung eines Jugendbildungs-
hauses seit fast 20 Jahren in der Begleitung, in
Coachings und in verschiedenen Weiterbildungen

fur FOhrungspersonlichkeiten und Teams tatig



Calendar

ORGANISATORISCHES

Struktur und Dauer Die Weiterbildung ist berufsbegleitend, umfasst drei
der Weiterbildung Module und erstreckt sich Gber einen Zeitraum von
7 Monaten.
Teilnahmebedingungen Die Teilnehmerzahl ist auf 12 Personen begrenzt, um

individuelle Lernméglichkeiten fur jede/n zu sichern.

Veranstaltungsorte Hotel Heinz, Hohr-Grenzhausen
www.hotel-heinz.de

Rosa Flesch-Tagungszentrum, Waldbreitbach
www.rosa-flesch-tagungszentrum.de

Hotel Upleven, Wremen
www.upleven.de

Infotag 26.08.2021

Anmeldung Ihre Anmeldung zum Informationstag benétigen wir
bis spatestens 23.07.2021. Den Weiterbildungsvertrag
erhalten Sie unmittelbar nach dem Informationstag,
wenn Sie sich fur die Weiterbildung entscheiden.

Anmeldung zum
Informationstag:




KONDITIONEN

Seminargebuhr fir Mitglieder der Stiftung Bildung im KKVD:
1.300,00 EUR / pro Modul
fr Nichtmitglieder: 1.500,00 EUR / pro Modul

Unterkunft und Modul 1 - 475,00 EUR pro Modul
Verpflegung am Hotel Heinz .
Vi talt rt (Ubernachtung mit Fruhsttick, Mittagessen, Abendessen,
eranstaltungso Kaffeepausen am Vor- und Nachmittag, Tagungsgetranke,

Nutzen von Saunalandschaft, Hallenbad und Fitnessraum inkl.)

Modul 2 - 233,00 EUR pro Modul

Rosa Flesch-Tagungszentrum
(Ubernachtung mit Fruhsttick, Mittagessen, Abendessen,
Kaffeepausen am Vor- und Nachmittag, Tagungsgetranke)

Modul 3 - 596,00 EUR

Upleven
(Ubernachtung mit Frihsttick, Mittagessen, Abendessen,
Kaffeepausen am Vor- und Nachmittag, Tagungsgetranke)

Die Seminargeblhren werden pro Modul in Rechnung
gestellt; Unterkunft und Verpflegung mussen vor Ort
beglichen werden.

Ricktrittsbedingungen Siehe Allgemeine Geschéftsbedingungen
der Stiftung Bildung im KKVD.
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KONTAKT UND IMPRESSUM

Stiftung Bildung im KKVD
PallottistralRe 3

56179 Vallendar

Tel. 0261 6402-450

Fax 02631 82529-299
stiftung-bildung@pthv.de
www.stiftung-bildung.caritas.de

Portraits aus dem Archiv der
Edith-Stein-Akademie (ESA),
alle anderen Bilder von shutterstock

www.ramsdesign.de

Pallottistrafe 3 « 56179 Vallendar ¢ Tel. 0261 6402-450 « Fax 02631 82529-299

stiftung-bildung@pthv.de « www.stiftung-bildung.caritas.de




